
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI AVVISO TEMPO DETERMINATO ART. 15 OCTIES N. 3 C.P.S. - TSLB (Mantenimento) 

li 	 TIIJIITTIIIiIIT±I1 
TITOLIDICARRIERA(MaxpuntilO) - 	-- 

C.P.S.-TSLB c/o A.U.S.L.o altre PP.AA.T.D.0TJND. (P.l,Oo per anno) 	 - - 

:C.P.S.-TSLB c/o  A.IJ.S.L.o  altre  Pp.u.T.D.oT.lNo.(.l,00 per anno)  

C.P.S.-TSLBc/oA.IJ.S.Lo altre PP.AA.T.DoT.IND. (P.1,00peranno) 	- 	 - 

C.P.S.-TSLB c/o A.U.S.L.o altre PP.AA.T.D.oT.IND. (P.1,OoperannoJ 

£.P.S.-TSLBc/oA.U.S.L.oa)trePP.AA.T.D.0TJND.(P.l,OQperanno) 	 - 

C.P.S. - TSLB do casa di cura privata /RSA convenzionata T.D. o T.IND. (P0250 per anno) 	 - - 

	

JC.P.S. - TSLB do casa di cura privata /RSA convenzionata T.D. o T.IND. ( 0.250 per annoJ 	- 	 - - 

-C.P.S. - TSLB c/o casa di cura privata JRSA convenzionata T.D.o T.IND.IP.  025per  

C.P.S. --TS LE  do casa di cura privata /RSA non convenzionata T.D.o TINO. (. 0.12S -Per  

C.P.S. - TSLB c/o casa di cura privata /RSA non convenzionata T.D.o T.IND. L 0125 per anno) 

-TSL8 do casa di cura privata /RSA non convenzionata T.D. oTJNO. (P.0,125 per anno)__  

Serv. militare/civile/volontario nel profilo professionale a selezione (P. I per anno) 

JServ. militare/civileJvolontario in altri profihion sioni (P. 0,2sQperannp) - - 

TOTALE "TITOLI DI CARRIERA" 

TITOLI ACCADEMICI  DI STUDIO (Max punti5) 	- 
Specializzazione universitaria attinente (P. 2,40  

Lauree Specialistiche attinenti (P. 2,00 cad) 

Dottoratodi ricerca attinente (P.2,5ocad) 	 - 	- 

Masterl Livello attinente (P.  

Master di Il Livel!o attinente (P. 1,10 cad) 	- 	 - 	- 	- 

Corsi dl perfezionamento univ. attinente (P.930ca) 	- 

Corsi di perfezionamento univ. non attinente(P. 0,07 cad) 	 - 

Libro unico autore (Punti 0,40 cad) 	 - 

Libro con più autori (Punti 0,30 md) - 	 - 

Pubblicazioni unico autore (P. 0,20 cad)  

Pubblicazione piu' autori (P. 0,10 cad)  

Abstracts (Punti 0,05 md) 	 - 	 -. - - 

Poster a_ convegno (Punti 0,025 cad) 

TOTALE "PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI" 

CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE (Max punti 10) 

orsi di perferzionamento - aggiornamento, convegni, congressi, seminari, con esami finali, 

0,000 - 

0,000 

0,000 

0,000 

0.000 

AI. - T 	ir 	iiriii 	 Punti 

di perferzionamento - aggiornamento, convegni, congressi, seminari, con esami finali, 
nti al posto da conferire, oltre 7 giorni e oltre 30 orefiPunti 0,OSOcadj 	 - 

di perferzionamento - aggiornamento, convegni, congressi, seminari, senza esami finali, 
nti al 005to da conferire, da la 7 ziorni (Punti 0.010 md] 

di perferzionamento - aggiornamento, convegni, congressi, seminari, senza esami finali, 

nti al oosto da conferire, oltre 7 niorni(Punti 0.025 cad.l 

Corsi di informatica senza attestato regionale (P. 0,05 cad)  

Corsi di informatica con attestato regionale /patente europea computer (P. 0,10 cad.J 	 - 	- - 

Corsi di lingue straniere (P.O,Oscad.) 	 - - 

DOCENTE/RELATORE do congressi, convegni, seminari (P. 0,10 cad) 	- ------------- - 

Incarichi di insegnamento attinenti c/o Enti Pubblici (P. 0,20 per anno scolasticoemateria) -- 

BORSA Dl STUDIO c/o A.U.S.L. o altre PP.AA. in qualità di C.P.S.-TSLB ( 0,2Qper anno) 	 -- 	 - 

BORSA Dl STUDIO c/o A.U.S.L.o altre PP.AA. in qualità di C.P.S.- TSLB (P.0,2operanno) - 	 -- - 

Tirocinio/volontariato nelprofilo di C.P.S. - TSLB svolto presso strutture pubbliche (R0,150 	-- - - 
rirocinio/volcntariato nel profilo di C.P.S. - TSLB svolto presso strutture private (R 075p annoJ 	- - 	- 

Tutor in corsi specifici nel profilo di C.P.S. - TSLB svolto presso struttureppbblidlse (P.0,060 per annoj 	-- 	 - 	 -- 

O.CO.CO .-ATIPlCO c/o ENTE PUBBLICO nelprofilodiC.PS.-TSLB(l'.0,15perannp) -- 	-- -- _,_ 

LAVORO ATIPICO c/o STRUTTURE PRIVATE nel profilo di C.P.S. -TSLI3 (P.0,05 per anno) 	-- - 	- - - 
PARTITA IVA c/o ENTE PUBBLICO nel profilo diC.P.S.-TSLB(P.0,075perannp 	- 	_ 	- 

PARTITA IVA c/o STRUTTURE PRIVATE nel profilo di C.P.S. - 	 - 	-- 	- - -. -. 

TOTALE GENERALE 	 - 	- 	- - . 	-- -_ 	-- 	- 

Punti 

MEI 


